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Nuevos retos se plantean
mas de 400 nuevos ingresos a la UMC

FOTO: Rosa Pablos

Més de 400 nuevos ingresos iniciaron
un nuevo desafio el pasado 4 de
octubre al comenzar sus estudios en
la Universidad Maritima del Caribe
(UMC), sede Catia La Mar, en el
estado Vargas, en las carreras de
Ingenieria Maritima, Licenciatura en
Administracion, Ingenieria Ambiental
e Ingenieria en Informatica.

Con el objeto de favorecer ese primer
acercamiento con el estudiantado, la

UMC coordiné una serie de charlas
informativas con miras a fortalecer la
hermandad entre profesores y
estudiantes.

Ladirectora de la Escuela de Ciencias
Sociales, Prof.(a) Milagros Jaramillo,
les dio la bienvenida a esta institucion
e invité a los presentes a participar
activamente en esta nueva etapa que
inician, en la cual deben tener
disciplina para el estudio y el

aprendizaje, siendo emprendedores,
asi como trabajando con sus suefios
y motivaciones. “Tienen un
compromiso con el desarrollo de
Venezuela y la superacién de las
carencias sociales, los motivo a ser
su propio desafio desde hoy a través
de su capacidad y aptitud, pensando
en su superacion personal pero
también en el amor a su pais”.

El director de la Escuela de Nautica
e Ingenieria, Prof. Andrés Jiménez,
resalto a los presentes que “tienen
el placer de ingresar a una institucion
educativa muy particular por las
carreras que estudian. La de
Ingenieria Maritima que ha sido la
razon de ser de esta casa de estudios
desde el afio 1955, cuando fue
trasladada de la sede de Macuto
hasta aca, ha albergado también en
su recinto la carrera de Licenciatura
en Administracion, por eso también
ésta tiene una particularidad y es que
de una u otra manera prepara a los
estudiantes en el sector maritimo...
sefiores tienen un reto por delante
gue apenas comienza”.

En la actividad también participaron
representantes de las
Coordinaciones de Formacion
Integral, Ingenieria Ambiental,
Biblioteca, Desarrollo Estudiantil y
los servicios del comedor./ED.
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La Escuela de Ciencias Sociales, que arriba a sus nueve afios de creacion como centro de formacion académica de la Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe, es una de las mds prestigiosas del pais.

La celebracion de este noveno aniversario se vincula con los diez afios de creacion de una Universidad comprometida con la
produccion y difusion de conocimientos humanisticos, cientificos y tecnolégicos para la formacion de profesionales de excelencia.
En este tiempo estan a la vista los logros que ha consolidado esta dependencia, relacionados con el crecimiento de la matricula, la
calidad y volumen de egresados, la produccion de investigacion, el mejoramiento del proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como
la ampliacion de la estructura organizacional ¢ infraestructura, aciertos que evidencian una etapa de éxitos en la actividad de
pregrado para la Escuela, gracias al esfuerzo denodado de quienes hasta la fecha se han distinguido como Directores, en conjunto
con sus respectivos equipos de trabajo.

Es menester, también, hacer un reconocimiento a aquellos(as) estudiantes que con sus tesis de grado han generado interesantes
aportes a la investigacion haciéndose acreedores de la mencién publicacion, cuyas contribuciones enriquecen el saber en nuestra
casa de estudios, y quienes el proximo mes de noviembre egresaran de la VIII Promocion de Licenciados en Administracién en sus

respectivas menciones.

En este IX Aniversario de la Escuela de Ciencias Sociales. ..

Felicidades a todos!

MSec. Milagros Jaramillo Rivas
Directora Escuela de Ciencias Sociales

Dirigido a profesores de liceos

Se inicio plan plloto para la ensefianza de inglés

Con 20 profesores de varios liceos de
Catia La Mar, estado Vargas, se inicio
en la Universidad Maritima del Caribe
(UMC) un taller piloto sobre ‘“la
Formacion Docente del Desarrollo de
Competencias y Habilidades de
Ensefianza del Idioma Inglés”, cuyo
objetivo es facilitar a los participantes
herramientas utiles que puedan
optimizar su trabajo dentro y fuera del
aula de clases.

Esta interesante y valiosa iniciativa fue
promovida y organizada por un grupo de
docentes de inglés de esta casa de
estudios, integrada por: Freddy Carrefo,
Lisbeth Belisario, Nelson Curbelo,
Lilimar Lunar, Maria Andrade y César
Rivas.

Este primer encuentro se realizé con la
aplicacién de un instrumento evaluativo,

con el que se midieron las necesidades
e inquietudes de los profesores de los
liceos, en funcién de conseguir el
mejoramiento profesional, en el area de
la ensefianza del inglés.

En virtud de esta evaluacién, y tomando
en cuenta las recomendaciones de

cada wuno de los profesores
diagnosticados, se disefi¢ esta primera

actividad destinada a fortalecer la
ensefianza en las cuatro destrezas que
contemplan la formacién y aprendizaje
del idioma, la comprension, asi como
produccion oral y escrita.

La actividad contd con el apoyo de la
Coordinacion de Idiomas, a cargo de
la profesora Luisa Armas, y de la
Coordinacion de Relaciones con la
Comunidad, dirigida por la Soc.
Francys Garcia. Asimismo el Prof.
Carrefio destaco la colaboracion de la
Prof.(a) Adela Pochet, la TSU Elides
Toledo, los(as) docentes Zaida
Lucena, Albis Tovar, William Marin,
Orquidea Flores y Jennifer Parra, estas
dos ultimas de la Universidad
Pedagogica Experimental Libertador
(UPEL), especialistas en el area de la
Ensefianza del Idioma./D/M.
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Comenzo IV Jornada de Ponencias
del Magister Sensorium

Conocer el nivel de compromiso de una
empresa con la sociedad es hoy dia
fundamental, dada la importancia que
el Gobierno Bolivariano le ha dado a
este tema, donde no solo se fortalece
su responsabilidad con el pueblo, sino
gue también se aclara el deber de las
organizaciones con sus comunidades.
Con base a esta premisa se desarrolld
este tema enfocado hacia la parte
empresarial, con una ponencia
titulada: “Consideraciones acerca de
la Responsabilidad Social” dictada por
la abogada Maria Fatima Pinho de
Cliveira, especialista con Maestria en
Derecho y quien actualmente realiza
estudios doctorales en la Universidad
Santa Maria.

Esta presentacidon es la primera
dentro del programa de las IV Jornadas
de Ponencias del Centro de
Pensamiento Magister Sensorium,
espacio académico que facilita la
transmision de manera rapida y
efectiva sobre investigaciones o temas
desarrollados por profesionales o
especialistas, que hacen vida dentro
o fuera de la Universidad Maritima del

Caribe (UMC), y que desean colaborar
de manera voluntaria con la educacion.

Segun la ponente “la Responsabilidad
Social (RS) es aquel compromiso que
tiene la empresa para ayudar a una
comunidad que tiene una necesidad
particular. Pero lo que pasa es que
actualmente la Ley establece como
seria el compromiso de RS en
unidades tributarias dentro del pliego
de licitaciones para las contrataciones,
en este caso para el Estado. Hay
personas que ven la RS desde un
punto de vista de imposicion, no como
antes que la RS la hacian las
fundacicnes. Pero ahora no es asi,

esta regulado. Y en el pliego de
licitaciones cuando una empresa
contrata con una universidad publica
o cualquier empresa del Estado, tiene
que decir cual es el compromiso de
RS que va arealizar a la comunidad”,

El compromiso con la comunidad se
refiere a las diferentes acciones
tomadas por la empresa para
maximizar el impacto de sus
contribuciones en dinero, tiempo,
productos, servicios, influencias,
administracion del conocimiento y
otros recursos que dirige hacia las
comunidades en las cuales opera.

En su intervencién la especialista
recordd que la RS tiene muchas
aristas desde el punto de vista
administrativo, ético, social, entre
otros. Pero lo desarrollado en este
espacio fue el aspecto legal. “La ley
de Contrataciones nos dice de qué
forma nosotros hacemos RS y
tenemos seis numerales que nos
establecen en qué podemos
participar, porque la ley nos deja
abierta cualquier forma de
compromiso con la comunidad”./ED
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Personal UMCista recibe taller sobre planes de emergencia

Un grupo de empleados de la
Universidad Maritima del Caribe
(UMC) inici6 recientemente una
capacitacion sobre Planes de
Emergencia, que tiene previsto durara
dos meses y medio, gracias al
Programa de Capacitaciéon para la
Brigada Universitaria de Gestion de
Riesgo Integral, actividad organizada
por la coordinacion de Proyectos
Especiales de esta casa de estudios,
con el apoyo del Instituto de
Proteccion Civil y Administracion de
Desastres del municipio Vargas.

Entre los temas a desarrollar
destacan: Conceptos basicos de
emergencias y desastres y sus

diferencias; Qué es un sismoy como
se diferencia de los temblores o
terremotos; Importancia de los
equipos de primeros auxilios (basicos
y complementarios), Practicas de
reanimacion, Mapas de riesgo,

Brigadas y Planes de Emergencia,
culminando el 30 de noviembre con el
primer simulacro parcial que se
efectuara en el edificio administrativo
de la UMC.

La profesora Maria Maldonado,
moderadora de la primera sesion, se
refirié a la impertancia de acudir a
todas las actividades, en las que se
recibe capacitacion teérica y practica
sobre distintos ambitos de
emergencia, asi como las medidas de
autoproteccién que deberan tomarse
antes, durante y después de un
siniestro natural. También informo que
el afio entrante se extendera la
capacitacién a los estudiantes./D/M
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Universidad Maritima promueve integracion
de comunidad UMCista a Milicia Bolivariana

Alineada con la politica que impulsa el
Gobierno Bolivariano en materia de
seguridad y defensa nacional, la
Universidad Maritima del Caribe (UMC)
esta promoviendo en la comunidad
universitaria la conformacion de la
Milicia Bolivariana de esta institucion
educativa.

Para tal fin el rector de la UMC, Cap/
Alt. José Gaitan Sanchez, invité a los
miembros de la comunidad universitaria,
que de manera voluntaria deseen unirse
a esta organizacién, a conformar la
Milicia Bolivariana UMCista, una vez
que ya se iniciaron los contactos con
la Comandancia de la Milicia Bolivariana
del Estado Vargas, que esta a cargo
del CF. Marco Frascella Arandia.

La Milicia Bolivariana nace con este
nombre en abril del afio 2009 y esta
integrada por la Milicia Territorial y los
Cuerpos Combatientes; se trata de un
cuerpo especial, organizado por el
Estado venezolano, para materializar el
principio de corresponsabilidad. Tiene
como objetivo principal interactuar con
la sociedad en su conjunto, para la
ejecucion de la defensa integral de la
Nacion.

El CF. Frascella Arandia, efectuc en el
auditorio de esta casa de estudios una
presentacion ante Autoridades
Rectorales, directores, estudiantes,
docentes, personal administrativo y
obreros, interesados en ingresar
voluntariamente a las filas de la Milicia

CF. Marco Frascella Arandia.

Bolivariana UMCista. Esta charla abarco

"~ aspectos histéricos, lineamientos

estratégicos y estructura organizativa,
entre otros tépicos.

“Estas instalaciones de la Universidad
Maritima son muy importantes, por ello
esperamos que muy pronto podamos
afirmar que esta casa de estudios tiene
conformado su Cuerpo Combatiente. Aqui
contamos con un alto nimero de
estudiantes que representan un gran
potencial de jovenes que podemos
adiestrary organizar(...) Loque se quiere
es que las personas en sus lugares de
trabajo o residencia estén preparados
para contrarrestar eventuales actividades
de sabotaje, paralizaciones,
contingencias, siniestros y guerras”, dijo
el CF. Frascella.

En el estado Vargas existen 8
Batallones de Milicia y 380 Cuerpos
Combatientes, para un total de 1.277
milicianos en toda la region varguense,
hasta la fecha, cifra que proyecta ir en
ascenso. Entre las instituciones que
estan incorporadas a las Milicias
Bolivarianas destacan el Instituto
Aeropuerto Internacional de Maiquetia,
Puerto del Litoral Central, Seniat,
Conviasa, Corpoelec y la Universidad
Nacional Experimental Politécnica de
la Fuerza Armada Bolivariana (UNEFA).
“Ciertamente, la seguridad de la Nacién
es competencia del Estado, pero su
defensa también es responsabilidad de
todos los venezolanos y venezolanas,

Los estudiantes manifestaron una alta
motivacién

incluyendo las personas naturales y
juridicas. Es por eso que como ente
educativo en el ambito universitario, en
sintonia con las politicas revolucionarias
impulsadas por el Comandante Presidente
Hugo Chavez Frias, estamos invitando a
los miembros de la comunidad universitaria
aintegrarse a esta organizacion, adaptada
a las nuevas exigencias del pais”, dijo el
Rector de la UMC.

En coordinacién con el Rectorado de
esta casa de estudios, la Comandancia
de la Milicia Bolivariana del Estado
Vargas hizo entrega de un pensum
académico, en el ambito tedrico, que
incluye tépicos legales, reglamentos,
orden cerrado, nociones basicas de
inteligencia y formacion socio-politica;
mientras que en terreno, los voluntarios
que conforman este cuerpo especial
reciben practicas con armamento
individual, tacticas, ingenieria y sanidad
militar, asi como generalidades sobre el
conocimiento del enemigo.

Cabe destacar que como futuros oficiales
de la Marina Mercante los estudiantes de
Ingenieria Maritima de la UMC, junto con
sus colegas activos, tienen un rol de suma
importancia en la Milicia Bolivariana, de
caracter estratégico, ante posibles intentos
de repetirse acciones de sabotaje como
los ocurridos en el Paro Petrolero de los
afios 2002-2003, siendo este uno de los
temas discutidos en el ciclo de preguntas
y respuestas que se realizo al final de la
actividad. /MNO

Autoridades de la UMC que integraron el
Presidium
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